
Έτησια Έκθεση Εσωτερικής Αξιολόγησης του Εκπαιδευτικού
Έργου της Σχολικής Μονάδας (έτος αναφοράς: 2021-2022)

 

Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Το συνολικό μαθητικό δυναμικό του σχολείου μας ήταν 133 μαθητές εκ των οποίων 51 φοίτησαν στην Α’ 
Λυκείου, 40 στη Β’ και42 στη Γ’. Σ’ αυτό το σύνολο μαθητών περιλαμβάνονται και 13 κοπέλες απ’ το τμήμα 
κράτησης γυναικείων φυλακών Ελαιώνα. Για δεύτερη  φορά το σχολικό έτος 2021-2022 συγκροτήθηκε στο 
σχολείο μας τμήμα ΖΕΠ1 με παιδιά προερχόμενα από το Πακιστάν, Αφγανιστάν. Γι’ αυτό το λόγο προσελήφθη 
αναπληρωτής μειωμένου ωραρίου (15ώρες) για τη γλωσσομάθεια, ενώ οι μαθητές εντάχθηκαν στα δύο τμήματα 
της Α’ Λυκείου για τις υπόλοιπες ώρες του ωρολογίου προγράμματος. Εντούτοις η σύσταση του τμήματος 
εμφανίζει μία σημαντική αδυναμία καθώς κάποια παιδιά μετακινούνται συνεχώς εντός ή και εκτός Ελλάδας. 
Επίσης είχαμε και δέκα (10) μαθητές που μετακινούνταν από γειτονικά χωριά (Ελαιώνα, Άρμα, Ύπατο, Μουρίκι) 
με λεωφορείο από και προς το σχολείο.

Το κτίριο του σχολείου είναι σχετικά καινούριο και διατηρείται σε πολύ καλή κατάσταση με τη φροντίδα τόσο 
των φορέων του σχολείου όσο και της τοπικής κοινωνίας αλλά και του δήμου. Στον αύλειο χώρο υπάρχουν 
γήπεδα μπάσκετ και βόλεϊ. Το σχολείο διαθέτει εργαστήρια πληροφορικής και φυσικών επιστημών πλήρως 
εξοπλισμένα, τα οποία και αξιοποιούνται καταλλήλως. Το σχολείο εδώ και δύο χρόνια υποστηρίζεται από δίκτυο 
οπτικών ινών, το οποίο εγκαταστάθηκε από το ίδιο το σχολείο.

Σχετικά με τις αίθουσες διδασκαλίας με απόφαση του Συλλόγου διδασκόντων. από το 2008 είχαν γίνει 
θεματικές (Φιλολογίας, Μαθηματικών,Ιστορίας κλπ.) εξοπλισμένες οι περισσότερες με κατάλληλο υλικό. Όμως 
αυτή η διάταξη άλλαξε από το 2020 και έγιναν αίθουσες συγκεκριμένων τμημάτων, λόγω ιδιαιτέρων συνθηκών (
covid-19) και σύμφωνα με τις οδηγίες του υπουργείου. Έτσι και κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους 2021-22 σε 
κάθε αίθουσα παρακολουθούσε ένα καθορισμένο τμήμα.

Το σημαντικότερο πρόβλημα του σχολείου ήταν και παραμένει οι κλοπές και καταστροφές των υποδομών του οι 
οποίες γίνονται με συχνότητα 2-3 φορές το χρόνο, καθώς το σχολείο βρίσκεται σε πολύ κοντινή απόσταση από 
καταυλισμό των Ρομά.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Ενίσχυση του ενδιαφέροντος και της συμμετοχής των μαθητών στο μάθημα.



Κινητοποίηση των εκπαιδευτικών για συμμετοχή σε καινοτόμες διδακτικές πρακτικές.

Εκσυγχρονισμός του τρόπου διδασκαλίας.

Σημεία προς βελτίωση

Αυτό που δυσκόλεψε την ολοκλήρωση της δράσης και οδήγησε στην αφαίρεση της δημιουργίας του wiki ήταν η 
έλλειψη χρόνου, καθώς οι μαθητές αξιοποιώντας τον αριθμό δυνατών απουσιών τους δεν προσέρχονταν τις 
τελευταίες ημέρες στο σχολείο.

Υπήρξε συνεχής επαναπροσδιορισμός του χρονοδιαγράμματος των δράσεων και επιπλέον φόρτος εργασίας για 
την διεκπεραίωση των δράσεων λόγω της covid-19 και των περιορισμών που επιβλήθηκαν. Εξαιτίας των 
παραπάνω στο Project 2 αποφασίστηκαν εικονικές συναντήσεις και μεταφορά των υπολοίπων δράσεων για την 
επόμενη σχολική χρονιά.

Η πανδημία αποτέλεσε ανασταλτικό παράγοντα στη δια ζώσης επικοινωνία του σχολείου με τους γονείς. Στο 
μέλλον θα προσπαθήσουμε να αναπτύξουμε με τους γονείς πιο άμεση συνεργασία με σκοπό να βοηθηθούν 
περισσότερο οι μαθητές μας σε κοινωκικο-συναισθηματικό επίπεδο.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

Επιμορφώσεις εκπαιδευτικών από ειδικούς επιστήμονες (κλινικούς ψυχολόγους ) έτσι ώστε να είναι έτοιμοι να 
χειριστούν παραβατικές συμπεριφορές μαθητών.

Διδασκαλία-μάθηση-αξιολόγηση (Εφαρμογή καινοτόμων και εναλλακτικών διδακτικών 
πρακτικών στις φυσικές επιστήμες)

Θεωρούνται αναγκαίες οι επιμορφώσεις εκπαιδευτικών που αφορούν νέα λογισμικά και αξιοποίηση νέων 
εφαρμογών–τεχνολογιών για τη διδασκαλία των Φυσικών Επιστημών.

Σχέσεις σχολείου – οικογένειας

Κρίνονται αναγκαίες επιμορφώσεις με συμβουλευτικό χαρακτήρα από αρμόδιους φορείς τόσο για τους γονείς 
όσο και για τους εκπαιδευτικούς ,έτσι ώστε να βελτιωθεί η συνεργασία και η επικοινωνία μεταξύ τους καθώς 
επίσης να βελτιωθεί η συνεργασία σχολείου –γονέων  στις περιπτώσεις  παιδιών με ιδιαιτερότητες. Τέλος 
κρίνεται απαραίτητη η επιμόρφωση στις νέες τεχνολογίες του διαδικτύου με σκοπό την διευκόλυνση και την 
ενίσχυση των διαύλων επικοινωνίας μεταξύ γονέων και σχολείου καθώς και η επιμόρφωση εκπαιδευτικών και 
προσωπικού του σχολείου  για στρατηγικές διευκόλυνσης της επικοινωνίας.

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Συνεργασία με άλλα σχολεία σε προγράμματα ανακύκλωσης. 

Άψογη συνεργασία με τους κοινωνικούς, πολιτιστικούς φορείς καθώς και με την τοπική κοινωνία σε θέματα που 
αφορούν την λειτουργία του σχολείου..

Εξαιρετική η λειτουργία της ιστοσελίδας του σχολείου.

Σημεία προς βελτίωση



 Καλύτερη αξιοποίηση των ικανοτήτων του διδακτικού προσωπικού. 

Πρέπει οι προσπάθειές μας να στοχεύσουν σε μεγαλύτερη εξωστρέφεια του σχολείου.

 Εκσυγχρονισμός και βελτίωση των κτιριακών υποδομών του σχολείου.

Αύξηση της συμμετοχής του Συλλόγου Γονέων και Κηδεμόνων και των τοπικών φορέων για την επίλυση 
προβλημάτων που αφορούν την υλικοτεχνική υποστήριξη και λειτουργία του σχολείου.

Αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση της δυσκολίας επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών λόγω συμπλήρωσης ωραρίου 
σε άλλα σχολεία. 

Καλλίτερος προγραμματισμός για παρακολούθηση σεμιναρίων των εκπαιδευτικών εκτός ωραρίου .

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Καλή συνεργασία μεταξύ των καθηγητών και της διεύθυνσης του σχολείου .Θετική αντιμετώπιση των καθηγητών
στην επιμόρφωσή τους.Αξιοποίηση των ηλεκτρονικών μέσων του σχολείου.Διδασκαλία των μαθημάτων με την
χρήση των νέων γνώσεων από τους καθηγητές του σχολείου.

Ενίσχυση του ενδιαφέροντος και της συμμετοχής των μαθητών στο μάθημα.Κινητοποίηση των εκπαιδευτικών για 
συμμετοχή σε καινοτόμες διδακτικές πρακτικές.Εκσυγχρονισμός του τρόπου διδασκαλίας.Η συμμετοχή των 
εκπαιδευτικών και στα δύο προγράμματα, τόσο δια ζώσης όσο και διαδικτυακά, έδωσε τη δυνατότητα 
αλληλεπίδρασης με άλλα πολιτισμικά και σχολικά περιβάλλοντα και εκπαιδευτικούς που διέθεταν διαφορετική 
κουλτούρα. Αποτέλεσμα της υλοποίησης των προγραμμάτων είναι το άνοιγμα του σχολείου στην κοινωνία και η 
ενίσχυση της εξωστρέφειας της σχολικής μονάδας.

Σημεία προς βελτίωση

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
5
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών
Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 



Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις


